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Пояснительная записка

Развитие современного общества сопровождается усилением социальной отчужденности среди молодежи. Все больше распространяется  в молодежной среде саморазрушающее поведение, что приводит к росту преступности, наркомании, алкоголизма и других асоциальных явлений.

Первоочередной задачей становится оптимизация процесса социализации молодёжи, их адаптации к различным образовательным и воспитательным институтам. Большинство образовательных учреждений стремится реализовать все имеющиеся возможности для достижения основной цели современного образования - развития физически, нравственно здоровой личности, ее гражданского потенциала. 

Каждое учебное заведение при отборе содержания воспитательного процесса стремится увеличить значимость общечеловеческих ценностей, наполняющих среду развития и воспитания наиболее важными достижениями и ценностями русской национальной культуры, региональных и местных традиций, обычаев и ритуалов, помогающих воспитывать у детей любовь к Отчизне и родному краю, уважение к истории и культуре своего народа. 

Инновационность программы в обновлении содержания и структуры воспитательного процесса на основе отечественных традиций и музейной педагогики лежит в основе программы “Музей своими руками”, реализуемой в ТОГОУ СПО «Аграрно-промышленный техникум».
Интерактивность – основной  методологический прием в работе современного музея, когда он перестает быть только хранилищем, а становится живым организмом в процессе познания. 

В связи с этим всё больше внимание в теории и практике образования придаётся музейной педагогике. Музейная педагогика, как одно из направлений деятельности музея, становится всё более привычной в практике духовно-нравственного, гражданско-патриотического, историко-краеведческого воспитания личности в едином образовательном процессе.

Музейная педагогика дает возможность:

· осуществлять нетрадиционный подход к образованию, основанный на интересе молодежи  к исследовательской деятельности и компьютерному обучению;

· сочетать эмоциональные и интеллектуальные воздействия на обучающихся;

· раскрыть значимость и практический смысл изучаемого материала;

· попробовать собственные силы и самореализоваться каждому;

· объяснить сложный материал на простых и наглядных примерах;

· организовать интересные уроки и дополнительные, факультативные и внеклассные занятия, исследовательскую работу в школьном музее и школе. 

Одно из условий успешной организации и деятельно​сти музея - преемственность в работе его ак​тива. Она обеспечивается тем, что в его состав включа​ются обучающиеся и студенты различных возрастных групп. Они со​обща, совместно участвуют в выполнении различных за​даний по поиску и сбору музейных материалов, их учету и хранению, оформлению выставок, экспозиций, подго​товке и проведению экскурсий. После того как старшие выпускаются, им на смену приходит их младшая смена - к этому вре​мени они уже имеют достаточную подготовку, обладают необходимой информацией, опытом. 

Каждый обучающийся, причастный к организации школь​ного музея, должен систематически расширять свои зна​ния по основам наук, связанным с профилем музея, углуб​ленно изучать вопросы и проблемы, над которыми он не​посредственно работает в музее, овладевать навыками ис​следовательской и музейной работы. Такую подготовку актива педагог тщательно планирует совме​стно с советом музея.

Учеба музейного актива может проходить непосредст​венно в техникуме, а также при краеведческом музее. В качестве руководителей выступают педагоги, сотрудники музеев и архивов, мест​ные краеведы.

В проведении занятий могут принимать участие преподаватели общественных дисциплин. На занятиях заслушиваются сообщения активистов о выполнении поисковых заданий, проводится об​мен мнениями, организуются индивидуальные и груп​повые консультации. Занятия предполагают лекционную, экскурсионную, научно-поисковую форму деятельности обучающихся и педагогов; занятия имеют практическую направленность – составление презентаций, проведение экскурсий в музее, подготовку и проведение виртуальной экскурсии по музею и улицам города Кирсанова.

Программа и организация занятий по​зволяет провести хорошую первоначальную подготовку юного музееведа «широкого профиля» и вместе с тем создать прочную основу для дальнейшей специализации различных групп музейного актива: следопытов, экскурсоводов, хранителей фондов, экспозиционеров, оформителей и т. д.  

Практическая значимость программы заключается в возможности применения обучающимися знаний, умений и навыков самостоятельной работы, приобретенных в результате участия в программе, для самостоятельной образовательной деятельности в течение всей жизни. Участвуя в создании музея истории техникума, молодые люди имеют возможность ощутить радость от созидательной работы на общее благо.

Ресурсы  программы
Кадровое обеспечение проекта: социальный педагог, заместитель директора техникума по УМР, педагоги техникума, привлеченные специалисты-музееведы, методист краеведческого музея.
Материально-техническое обеспечение: материальная база музея истории техникума, транспорт.
Информационное обеспечение:  кабинет информатики подключен к сети Интернет, видеотека, библиотечный фонд. 
Идея  заключалась в том, чтобы максимально используя потенциал музейной педагогики и ресурсы музея техникума, развивая научно-исследовательский потенциал обучающихся и студентов, расширить пространство деятельности по социализации молодежи и в полной мере реализован принцип – «Музей своими руками».
Цель и задачи программы

Целью программы «Музей своими руками» является создание условий для социализации обучающихся и студентов через  включение их в этнокультурную деятельность музея истории техникума.

Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих задач:

1. совершенствование музея техникума путем привлечения в его работу обучающихся и студентов;

2. развитие познавательных интересов личности, её духовно-нравственной культуры, критического мышления в процессе восприятия исторической информации и определение собственной позиции, способности к самоопределению и самореализации в социуме;
3. воспитание патриотизма, сознания сопричастности к истории и культуре родного края и народа, приверженности гуманистическим ценностям, заложенным в народных традициях;
4. освоение на уровне функциональной грамотности системы знаний, необходимых для социальной адаптации:                                                                                               - о позитивно оцениваемых обществом качествах личности, позволяющим успешно взаимодействовать в социальной среде;                                                          - о сферах человеческой деятельности, связанных с профессией.
5. овладение умениями познавательной, коммуникативной, практической деятельности в основных характерных для подросткового и юношеского возрастов социальных ролях;
6. формирование опыта применения полученных знаний для решения типичных задач в отношениях между людьми разных возрастов и профессий.

Формы и методы работы

Методы по преимущественному источнику получения знаний.

Словесные - формы, направленные на получение основной информации в процессе рассуждений и доказательств (лекции, беседы).
Наглядные - формы усвоения учебного материала, связанные с применяемыми наглядными пособиями и техническими средствами.

Практические - формы овладения материалом на основе упражнений, самостоятельных заданий, практических работ. (практические занятия: посещение музеев, прослушивание экскурсий, проводимых профессиональными экскурсоводами; проведение экскурсий в музее техникума; подготовка докладов, выступлений, презентаций; проведение анкетирования, опросов, обработка результатов, оформление отчетов;
Методы по характеру мыслительной и познавательной активности.

Проблемно-поисковые - организация обучения путем самостоятельного добывания знаний в процессе решения учебных проблем, развития творческого мышления и познавательной активности детей;

Исследовательские - формы, предполагающие выполнение студентами под руководством педагога отдельных исследовательских заданий. (научно-исследовательская деятельность: работа в библиотеках, архиве, подбор материала, необходимого для проведения экскурсий, оформления экспозиций музея. Работа в локальной сети «Интернет», с электронными пособиями, энциклопедиями, учебниками).
Групповыми формами работы являются кружок, издание путеводителей, составление видеофильмов, создание музейных экскурсионных и индивидуально-образовательных маршрутов по карте города, области с техническим или устным (живым) звуковым сопровождением. Они готовятся под  руководством педагога, снимаются и монтируются самими учащимися. Такие видеофильмы могут в дальнейшем использоваться и на занятиях, и во внеурочной, внеклассной работе.

Индивидуальная работа предполагает работу с документальными материалами архивов, подготовку докладов, рефератов, запись воспоминаний, выполнение познавательных заданий, переписку  с ветеранами, персональные выставки учащихся, разработку индивидуально-образовательных маршрутов с экспонатами музея по экспозициям, городу, области, республике, поиск эпистолярного  и литературного материала, помогающего обучающимся «озвучить» экспонат в ходе устного рассказа.

Умения, навыки и способы деятельности

Программа предусматривает формирование у обучающихся  определенных умений и навыков, универсальных способов деятельности и ключевых компетенций. В этом направлении приоритетами являются:

· умение сознательно организовывать свою познавательную деятельность (от постановки цели до получения и оценки результата);

· владение такими видами публичных выступлений, как высказывания, монолог, дискуссия; следование этическим нормам и правилам ведения диалога;

· выполнение познавательных и практических заданий, в том числе с использованием проектной деятельности, способствующей развитию мотивации личности к познанию и творчеству:

- на поиск и извлечение нужной информации по заданной теме в адаптивных источниках различного типа;

- на перевод информации из одной знаковой системы в другую (из текста в таблицу, из аудиовизуального ряда в текст и др.)

- на определение своего собственного отношения к  историческим событиям и явлениям современной жизни, формирование своей точки зрения.

Программа призвана помочь осуществлению обучающимися  осознанного выбора жизненного пути.

Освоение методик научно исследовательской работы позволяет говорить о значении программы для всего образовательного процесса.

Формы проведения занятий: лекции, практические занятия в музее и вне его, самостоятельная работа.

Программа рассчитана на обучающихся в возрасте 15-20 лет.
Срок реализации программы – 1 год.
Рекомендуется проводить занятия 2 раза в неделю по 2-3 часа.
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

В результате реализации программы музей должен иметь:

· пополненный новыми экспонатами фонд;

· работоспособный актив;

· улучшенные по содержанию и оформлению экспозиции и тематические выставки;

· технические средства для внедрения в свою работу современных информационно-коммуникационных технологий;  

· активную массовую, организационную и просветительскую работу.
В результате работы в активе музея студент должен
Знать /понимать

· смысл  понятия «патриотизм», «гражданственность», «этническая культура»;

· сферы деятельности человека, направленные на сохранение и передачу исторической памяти от поколения к поколению;

· содержание и значение исторических, и современных событий, происходящих в стране в целом, на Тамбовщине.
Уметь

· описывать основные экспонаты музейного фонда;
· объяснять взаимосвязи исторических и современных событий;

· решать познавательные и практические задачи в рамках проводимой работы;

· осуществлять поиск информации по заданной теме из различных ее носителей  (материалы СМИ, справочный текст и другие адаптивные источники);
· самостоятельно составлять простейшие виды презентаций, в том числе электронных, творческую работу, устное выступление. 
Использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

· общей ориентации в актуальных событиях и процессах;

· нравственной оценки своего поведения и поведения окружающих; 
· осуществления конструктивного взаимодействия людей разного возраста  и социального положения. 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

Часть I. Основы музейного дела (68 час.)

Теоретическая часть(10)

Музей и его роль в системе социокультурных институтов. Типология музеев. Музей в пространстве культуры. Методика работы в музее: составление концепции выставки; специфика работы над музейной экспозицией; специальные требования к экскурсионной работе  с разновозрастной аудиторией; этика интервьюирования и правила записи воспоминаний, основы формирования музейного фонда, его систематизация, хранение; цифровые технологии в музейном деле. Методика работы с музейными экспонатами.

Практическая часть(58) 

Составление концепций выставок:

· История моей профессии (портной, повар, механизатор, бухгалтер).
· Народные художественные промыслы.
· Символы России в декоративно-прикладном искусстве.

Обновление выставок музея:

· Народный костюм Тамбовской губернии конца XIX, начала XX в.в.
· Русская изба.
· Духовные истоки декоративно-прикладного искусства.
Оформление выставок:

· Рассказывает экспонат.
Работа по созданию электронной версии музея техникума.

Научно-фондовая деятельность:
· Произвести систематизацию накопленного материала: вещественные памятники, письменные памятники, фотоматериалы. 

·  Комплектовать архивы устной и живой памяти.

Освоить навыки краткого описания и регистрации предметов; поиска информации в материалах СМИ; систематизации статей и других информационных источников; оформления каталогов и картотек; составления электронных презентаций.

Организация фотоконкурсов:

· «Профи-коллаж»

· «Экспонат – 2011»

Создание электронного видеоряда «Техникум в истории моей семьи».

Подготовка экспозиции по итогам экспедиции в  этнический музей г. Санкт-Петербурга на тему: «Традиции народного костюма».
Организация выставок:

 - «Наедине с природой» (картины ветерана труда, бывшего директора агролицея П.А.Щелакова). 

-  «Симфония природы» (фото-пейзажи бывшей обучающейся  лицея В.Першиной).

Экскурсионная работа 
Провести тематические экскурсии по экспозициям музея силами лекторской группы:

1. «С чего начинается Родина» (цикл экскурсий о создании, становлении и развитии лицея).

2.  «Наша гордость – ветераны!».
Мастер-классы:

1. «Кукла-скрутка».

2. «Вышивка тамбовским крестом»

3. «Плетение поясов»

4. «Лоскутная мозаика»

5. «Традиционная Русская кухня» 
Часть II. Научно-исследовательская работа  (52час.)

Теоретическая часть (10)

Изучение основ исследовательской деятельности, методологии научного исследования, правил оформления УИР (стиль, справочно-библиографический аппарат, экстралингвистический материал), материалов по процедуре и этикету защиты исследовательской работы; вопросов для самооценки уровня подготовленности к проведению исследования. 

Планирование подготовка и проведение поисково-собирательской работы, специфика поисковой экспедиции.
Практическая часть (42)

Подготовить рефераты на темы:
1 «Музей и его роль в системе социокультурных институтов»
2 «Типология музеев»
3 «Музеи Тамбова  и Тамбовской  области»
4 «Этнографический отдел кирсановского краеведческого музея»
Анкетирование обучающихся и студентов  по теме «С чего начинается музей?»

Разработать и реализовать проект на тему: «Истории профессии «Портной». 

Разделы программы и виды занятий

	Раздел дисциплины
	Лекции
	Практические занятия
	Самостоятельная работа

	Часть I. Основы музейного дела (68 час.)
	10
	38
	20

	Музей и его роль в системе социокультурных институтов. Типология музеев. Музей в пространстве культуры.
	2
	
	

	Методика работы в музее: составление концепции выставки
	1
	
	

	Составление концепций выставок музея 
	
	8
	4

	Специфика работы над музейной экспозицией
	1
	
	

	Подготовка экспозиции по итогам поисковой работы на тему: «Традиции народного костюма».
Организация выставок:

 - «Наедине с природой» (картины ветерана труда, бывшего директора агролицея П.А.Щелакова). 

-  «Симфония природы» (фото-пейзажи бывшей обучающейся  лицея В.Першиной).
	
	6
	4

	Обновление выставок музея:

· Народный костюм Тамбовской губернии конца XIX, начала XX в.в.
· Русская изба.
· Духовные истоки декоративно-прикладного искусства.
	
	2
	

	Специальные требования к экскурсионной работе  с разновозрастной аудиторией.
	1
	
	

	Экскурсионная работа 
1. Провести тематические экскурсии по экспозициям музея силами лекторской группы:

2. «С чего начинается Родина» (цикл экскурсий о создании, становлении и развитии лицея)
3.  «Наша гордость – ветераны!».
	
	10
	

	Конкурс экскурсоводов «Экспонат – 2011»
	
	
	4

	Этика интервьюирования и правила записи воспоминаний,
	1
	
	

	Основы формирования музейного фонда, его систематизация, хранение.
	2
	
	

	Методика работы с музейными экспонатами.
	1
	
	

	· Систематизировать  накопленный материал: вещественные памятники, письменные памятники, фотоматериалы. 

·  Комплектовать архивы устной и живой памяти.

· Произвести краткое описания и регистрацию предметов; 

· Осуществить поиск и систематизацию статей в материалах СМИ; и других информационных источниках; 

· Оформить каталог и картотеку материалов;
	
	5
	3

	Цифровые технологии в музейном деле.
	1
	
	

	Работа по созданию электронной версии музея техникума
	
	5
	3

	Создание электронного видеоряда «Техникум в истории моей семьи».
	
	2
	2

	Часть II. Научно-исследовательская работа  (52час.)
	10
	22
	20

	Изучение основ исследовательской деятельности
	2
	
	

	Методология научного исследования
	2
	
	

	Правила оформления УИР (стиль, справочно-библиографический аппарат, экстралингвистический материал), материалов по процедуре и этикету защиты исследовательской работы
	2
	
	

	Самооценка уровня подготовленности к проведению исследования.
	2
	
	

	Планирование подготовка и проведение поисково-собирательской работы, специфика поисковой экспедиции;
	2
	
	

	Подготовить рефераты: 

1 Музей и его роль в системе социокультурных институтов.

2 Типология музеев. 

3 Музеи Тамбова  и Тамбовской  области.
4 Этнографический отдел кирсановского краеведческого музея
	
	
	10

	Проанкетировать обучающихся и студентов  по теме «С чего начинается музей?»
	
	11
	

	Разработать и реализовать проект на тему: «Истории профессии «Портной»
	
	11
	10

	Итого: 120 час.
	20
	60
	40


Рекомендуемая литература

а) основная: 

1 Столяров, Б. А. Музейная педагогика. История, теория, практика : учебное пособие/ Б. А. Столяров. – М. : Высшая школа, 2004. – 216 с.

2 Работа со школьниками в краеведческом музее: Учебно-методическое пособие / Под ред. Н. М. Ланковой. – М.: Владос, 2001. – 228 c.

3 Ванслова, Е. Г. Музей и школа / Е. Г. Ванслова. – М. : Просвещение, 1985. – 218 c.

б) дополнительная: 

1 Амонашвили, Ш.А. Личностно-гуманная основа педагогического процесса / Ш. А. Амонашвили. – Минск, 1990. – 214 с.

2 Выготский, Л. С. Психология искусства / Л. С. Выготский, изд. 3-е. – М. : Искусство, 1986 .– 352 с.

3 Культурно-образовательная деятельность музеев / под научной редакцией Е. К. Дмитриевой, И. М. Косовой. – М., 1997. – 215 с.

4 Столяров, Б. А. Педагогика художественного музея: от истоков до современности / Б. А. Столяров. – СПб., 1999. – 265 с.
5 Энциклопедия материальной культуры [Электронный ресурс]. – CD-ROM
АПРОБАЦИЯ ПРОГРАММЫ

Программа «Музей своими руками» была реализована в 2009-2010 учебном году. В её реализации  участвовало 50 обучающихся и педагоги техникума.

 В ней интегрирована информация этнографии, музееведения, педагогики, психологии, культурологии, истории. Используя различные методы и средства в работе с обучающимися и студентами, мы рассматриваем музей как образовательную среду, способствующую целостному развитию личности.

Музей может и должен не только хранить, собирать и изучать разнообразные артефакты, но и влиять на сообщество, пробуждая творческие интересы и потенциал человека, особенно стимулируя самоактуализацию способностей молодежи. В качестве приоритетных направлений деятельности нашего музея можно выделить три направления: 

· культурно-образовательное;

· музейно-педагогическое; 

· специальное.

Большое значение мы уделяем продуктивным формам работы – это большие и малые проекты. Реализованы проекты:  «Истории профессии «Портной» - и результат – рефераты о швейных предприятиях города и большая выставка в городском музее к 55-летию швейного отделения; «Экспонат – 2010» – и результат - конкурс активистов музея; «Техникум в истории моей семьи»– и результат – выставка тематических альбомов и видеоряд; выставка духовные истоки декоративно-прикладного искусства, получившая диплом лауреата оьластного славянского фестиваля «Нерушима и священна Святорусская земля».

Стало традиционным проведение  курсов  экскурсоводов, которые заканчиваются конкурсом. Это не просто конкурс – это школа социализации молодежи. Ребята «примеряют» на себя роль журналиста, краеведа, хранителя, лектора, музееведа, художника-экспозиционера. Результатом поисковой работы стала экспозиции музея ««Традиции народного костюма».
Наш музей постоянно преобразуется как внешне, так и по своему фондовому содержанию. Ведется поиск новых форм работы. Педагоги дополнительного образования техникума используют в своей работе такую форму как поисковая экспедиция. Во время экспедиций обучающиеся знакомятся с работой других школьных музеев, музеев истории сел, краеведческих музеев. В рамках проекта «Народный костюм своими руками» были проведены экспедиции в музей-заповедник «Кижи» и Всероссийский музей этнографии в г. Санкт Петербург. То есть происходит расширение среды музея образовательного учреждения за счет внешних контактов.

 В современном обществе жизнь предельно открыта и требует постоянного самоопределения, самодеятельности и ответственности от каждого.

Подготовиться к полноценной жизни молодой человек  может, лишь имея опыт самостоятельных, активных, социально значимых действий, совершаемых в условиях студенческого сообщества. Такие условия могут быть обеспечены средствами музейной педагогики.  Особенно важно то, что музей - это пространство проб для человека, не носящее обязательного регламентированного характера, при этом обучающиеся  воспринимают свою деятельность совершенно серьезно и ответственно, как реальное и настоящее дело. 

В техникуме создан краеведческий клуб «Родник». У него есть свой устав, девиз, эмблема, проводятся заседания, учеба музееведов и даже экзамен по знанию основ музейной работы. Есть свои реализованные и разработанные проекты. Среди реализованных – фото-вернисаж «Моя профессия», а среди будущих – «Звезда над обелиском».

Активно включаются в деятельность клуба волонтеры отряда «Хрисане», ухаживающие за святыми источниками и родниками.

Классные руководители и мастера производственного обучения при планировании работы в группах используют  музейные проекты. Формируется творческая группа педагогов, которая на уроках своего предмета используют элементы музейной педагогики, такие как урок в музее, музейный предмет, музейная площадка, интерактивная экспозиция, сочинение по увиденному и услышанному и др. Это учителя географии, истории, литературы, обществоведения. 

Таким образом, музей из замкнутого пространства превращается в открытую систему. Именно в таком музее была  воплощена идея сотворчества обучающихся, учителей и родителей и в полной мере реализован принцип – «Музей своими руками», с переносом центра тяжести с процесса восприятия коллекций на процесс созидания, делания музея, который по существу является постоянным и не должен иметь завершения.

Для исследования влияния новых педагогических технологий, в том числе музейной педагогики, на формирование мировоззрения и  повышение духовного потенциала обучающихся и педагогов техникума была разработана система качественных и количественных показателей происходящих изменений, а так же необходимый инструментарий для их измерения. (Приложение №1).

О положительном влиянии занятий по освоению этно-культурных ценностей на социализацию личности можно судить по результатам предварительного и заключительного тестирования, проведенного по методике «Шкала социальной компетентности» (автор А. Прихожан). Показателем является коэффициент социальной компетентности, который  (по отдельным субшкалам и в целом) может быть в интервале от +1 до -1,. Показателями субшкал являются: самостоятельность (С), уверенность в себе (У), отношение к своим обязанностям (Об), организованность, развитие произвольности (П), интерес к социальной жизни, владение современными технологиями, наличие увлечений (И). Итоги обследования приведены в таблице №2:                                              
Таблица №2                    
	Субшкала
	Коэффициент социальной компетентности

	
	Участники проекта
	Контрольная группа

	С
	0,6
	0,4

	У
	0,65
	(-0,5)

	Об
	0,5
	(-0,7)

	П
	0,6
	0,3

	И
	0,5
	(- 0,75)


Коэффициент социальной компетентности участников проекта соответствует возрасту  (Об, И), и даже слегка опережает норму, тогда как в контрольной группе наблюдается некоторое отставание от нормы (Об, И). 
Мониторинг уровня коммуникативносити участников программы приведен в диаграмме. 
Диаграмма роста показателей коммуникативности
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Результаты анкетирования на тему: «Изучение роли этнического музея в социализации молодежи» приведены в таблице № 3.
Таблица 3

	№
	Основные положения
	Результаты в %
	Изменение результатов в %

	
	
	Начальный этап исследования
	 Конечный этап исследования
	

	1
	Какое значение Вы придаете своей национальной принадлежности?
1.Горжусь тем, что являюсь представителем этой нации

2.Это не имеет для меня большого значения

3.Стараюсь не афишировать свою национальную принадлежность

4. Считаю себя «гражданином мира»

5. Затрудняюсь ответить
	· 75
· 25
· 0

· 0

· 0


	· 100
· 0

· 0

· 0

· 0
	· 25

· 75
· 0

· 0

· 0

	2
	Согласны ли Вы с тем, что чувство этнической принадлежности к своему народу нужно воспитывать с детства? 

1 Да, это необходимо

2 Это должно быть частью государственной политики

3 В этом должны быть задействованы музеи

4 Это должно осуществляться в школе

5 Это должно происходить в семье

6 Это происходит само собой

7 В этом нет особой необходимости 


	· 52
· 0

· 0

· 32

· 2

· 16

· 0
	· 80

· 0
· 12

· 2

· 4

· 0

· 0
	· 48

· 0

· 12

· -30

· 2

· -16

· 0

	3
	Каким образом Вы получаете знания о народной культуре? 

1 Посещая музеи и выставки 

2 Из специальной литературы

3 От родителей (старших членов семьи)

4 От друзей и знакомых
5 В ходе специальных занятий

6 Из средств массовой информации


	· 28

· 72
· 0

· 0

· 0

· 0
	· 69

· 16

· 0

· 0

· 15

· 0
	· 41

· -56

· 0

· 0

· 15

· 0

	4
	Согласны ли Вы с утверждением, что музеи играют особую роль в формировании этнокультурных ценностей личности? 

1 Да

2 Скорее да, чем нет

3 Скорее нет, чем да

4 Нет

5 Затрудняюсь ответить
	· 38

· 60

· 2

· 0

· 0
	· 62

· 38

· 0

· 0

· 0
	· 24

· -22

· 0

· 0

· 0

	5
	Как национальные особенности проявляются в вашем поведении и мышлении? 

1 Это во многом определяет поведение и мышление

2 Иногда в определенных ситуациях

3 Очень редко

4 Не обращал на это внимания

5 Это нисколько не влияет на поведение и мышление

6 Затрудняюсь ответить


	· 0

· 0

· 76
· 20

· 0

· 4
	· 0

· 50

· 36

· 6

· 8

· 0
	· 0

· 50

· -40

· -14

· 8

· -4

	6
	Кто в Вашей семье является носителем национальных традиций?

1 Бабушка, дедушка

 2 Родители 

3 Вы, брат, сестра
	· 70
· 30

· 0
	· 70

· 30

· 0
	· 0

· 0

· 0

	7
	Насколько в Вашей семье соблюдаются следующие традиции?

1 Совместные семейные праздники

2 Непререкаемый авторитет старших

3 Уважительное отношение к матери

4 Заботливое отношение к младшим

5 Хранение семейных ценностей и 
реликвий

6 Совместная трудовая деятельность

7 Изучение истории семьи
	· 36
· 12
· 18

· 18

· 6
· 36

· 4
	· 58

· 12

· 23

· 18

· 6

· 45

· 36
	· 22
· 0

· 5

· 0

· 0

· 9

· 32

	8
	Знакомы ли Вы с содержанием религиозных праздников? 

1 Да

2 Скорее да, чем нет

3 Скорее нет, чем да

4 Нет


	· 25
· 50
· 25

· 0
	· 75
· 20
· 10

· 0
	· 50
· 30

· 15
· 0

	9
	Присутствуют ли в интерьере Вашего дома элементы традиционного национального убранства? 

1 Да

2 Скорее да, чем нет

3 Скорее нет, чем да

4 Нет

5 Затрудняюсь ответить


	· 20

· 20

· 20

· 30

· 10


	· 35
· 45
· 20

· 0
· 0
	· 15
· 25
· 0

· -30
· -10

	10
	Каким образом Вы бы предпочли оформить свое жилье? 

1 В духе современных направлений дизайна

2 В европейском стиле

3 По Фен-Шуй

4 В национальном стиле

5 Не придаю этому большого значения

6 Затрудняюсь ответить
	· 74
· 0

· 16

· 6

· 4

· 0


	· 32

· 0
· 5
· 42
· 4
· 0
	· 42
· 0
· -11
· 36
· 0
· 0

	11
	Знакомы ли Вы с национальной одеждой, ее особенностями? 

1 Да, очень хорошо знаком

2 Знаю названия лишь некоторых деталей

3 Не вижу в этом необходимости

4 Совсем не знаком

5 Мне это не интересно


	· 6

· 78

· 0

· 0
· 12
	· 80
· 20
· 0

· 0
· 0


	· 74
· 58
· 0

· 0

· 0

	12
	Знакомы ли Вы с особенностями национального этикета (прием гостей, поведение за столом и т.д.)? 
1 Да, очень хорошо

2 Знаю мало, но очень интересуюсь

3 В моем окружении это не используется

4 В современном обществе это не актуально

5 Затрудняюсь ответить


	· 25

· 65

· 0

· 10
· 0
	· 75
· 25
· 0
· 0
· 0


	· 50
· -40
· 0

· -10
· 0

	13
	В каком виде, по вашему мнению, должна существовать в современном обществе национальная культура?

1 Должна быть неотъемлемой частью повседневной жизни

2 Как элемент праздничной культуры

3 В виде профессионального и любительского творчества

4 Как одна из форм воспитания подрастающего поколения

5 В виде музейных выставок и экспозиций

6 В форме концертных программ
	· 40

· 60

· 0

· 0

· 0

· 0


	· 65
· 35
· 0

· 10
· 0

· 0

· 0


	· 25
· 25

· 0

· 10

· 0
· 0

· 0



	14
	Знакомы ли Вы с народными легендами и преданиями?

1 Да, очень хорошо

2 Знаком 

3 Не знаком, но стараюсь, как можно больше узнать

4 Не интересуюсь этим

5 Затрудняюсь ответить


	· 0

· 24

· 66

· 0

· 10
	· 4
· 66
· 30
· 0
· 0
	· 4
· 42
· -36
· 0
· -10

	15
	Владеете ли Вы каким-либо видом декоративно-прикладного творчества? 

1 Да, с удовольствием этим занимаюсь

2 Посещаю кружок (студию)

3 Занимался ранее

4 Нет, не достаточно свободного времени

5 Предпочитаю иначе проводить свободное время
6 Нет, не вызывает интереса

7 Затрудняюсь ответить
	· 35
· 25

· 10
· 10

· 10

· 10

· 0


	· 65

· 25

· 0

· 10

· 4

· 0

· 0


	· 30

· 0

· -10
· -6
· -10

· 0


Диагностика ценностных ориентаций обучающихся проводилась по целому комплексу методик (Приложение ).   В качестве приоритетной жизненной ценности, иначе говоря, на 1 место обучающиеся ставят наличие крепкой и дружной семьи. На 2-3 места участниками опроса поставлены такие жизненные ценности, как любовь, крепкое здоровье, надежные и верные друзья. Вызывает настороженность тот факт, что в 2010 году на последнее место поставлена такая нравственная ценность, как служение людям. В 2011 году она переместилась на 7 место.

Для выявления отношения обучающихся к нравственным нормам использовалась анкета, на вопросы которой отвечали  как участники программы, так и обучающиеся контрольной группы.

Результаты анкеты «Отношение к нравственным нормам»
Таблица № 2
	Показатели
	Группа участников проекта (% от числа опрошенных)
	Контрольная группа

(% от числа опрошенных)

	Активное, устойчивое положительное отношение к нравственным нормам
	24
	14 

	Неустойчивое отношение, склонность к компромиссам
	39
	23

	Пассивное, равнодушное отношение к нравственным нормам
	21
	29

	Отрицательное отношение к нравственным нормам
	16
	34


Преобладание ответов, соответствующих устойчивому положительному и компромиссному отношению к нравственным нормам, а также анализ отзывов педагогов и родителей о позитивных изменениях в поведение юношей и девушек позволяет судить о положительной динамике воспитательного воздействия музейной педагогики.

График сравнительного анализа 

отношения обучающихся к нравственным нормам
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Тест личных творческих характеристик помог выяснить четыре фактора, тесно переплетающиеся с творческими проявлениями личности. Они включают: Любознательность (Л), Воображение (В), Слож​ность (С) и Склонность к риску (Р). Мы получили четыре сырых показателя по каждому фактору, а также общий суммарный пока​затель.
Диаграмма изменения творческих характеристик личности
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Опрос по разработанной методике изучения влияния музейной педагогики на воспитательный процесс  проводился на начальной и заключительной стадиях эксперимента.

Диаграмма влияния музейной педагогики  на воспитательный процесс. [image: image4.emf]0
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При организации самостоятельной деятельности обучающихся на всем протяжении эксперимента широко использовалась проектная методика. При помощи анкет было отслежено влияние проектной методики на развитие общеучебных умений и навыков.

Диаграмма роста проектных умений 
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Начальный этап
                       Декабрь 2009 г.

     2010 г.

Были разработаны требования к самостоятельным исследовательским работам (Приложение №2), а так же критерии оценки проектной деятельности (Приложение № 3)
Выводы.

Принимая во внимание анализ результатов исследования, можно придти к выводу, что разработанная и реализованная программа помогла создать условия для социализации обучающихся и студентов через  включение их в деятельность музея техникума.

Дальнейшая работа.
1. Привлечь к музейной работе  молодых педагогов.

2. Привлечь обучающихся к участию в фестивалях и конкурсах самостоятельных исследовательских работ.
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